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INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL

SAN RAFAEL ANTIOQUIA
DANE 105667000013

CONSEJO DIRECTIVO
ACTA N° 04

LUGAR: |.E. San Rafael

FECHA: 13 de Julio de 2022

HORA DE INICIO: 11:00 a.m.

HORA DE FINALIZACION: 1:00 p.m.

ASISTEN:
Jhony Ovidio Sanchez Cardona Rector
John Freddy Amaya Zuleta Docente de secundaria
Beatriz Eugenia Garcés Hincapié Docente de primaria
Liliana Monsalve Padre de familia
Bibiana Rios Amaya Padre de familia
Ménica Rios Jaramillo Sector productivo
Katherine Peladez Buritica Exalumno
Lisbey Lorena Marin Velasquez Representante de los est.
Cristina Guarin Espinosa Docente rural
Orden del dia:

1. Salidas pedagdgicas.

2. Legalizacion equipo de calidad

3. Directiva N°1 del ministerio.

4. Tienda escolar (punto saludable)

5. Informe financiero.

6. Varios

Desarrollo de la Reuniéon

Se inicié la reunion con el saludo del rector, la verificacion de quérum. El acta de la reunion
anterior fue compartida viaWhatsApp, fue aprobada sin objeciones.
Luego se inicié la reunion donde se desarrollaron los siguientes puntos:

1. Salidas pedagdgicas: Se socializa la circular emitida el 20 de agosto de 2021 de
la secretaria de educacion donde informa:

El Ministerio de Educacion Nacional con la expedicion, de las Directivas Ministeriales
8 del 12 de junio del 2009, 30 del 31 de diciembre del 2009 y 55 del 18 de diciembre
de 2014, busca que los miembros de la comunidad educativa tomen las
precauciones y medidas necesarias con el fin de asegurar la integridad de cada
estudiante durante las salidas pedagodgicas, de ahora en adelante salida escolar, de
acuerdo a la Directiva 55, entre las directrices se encuentran: La planeacion, el
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transporte, la seguridad, alimentacion y hospedaje. Las salidas escolares toman una
importancia relevante tal que, se hace necesario que la planeacion y autorizacion de
las salidas escolares se realice desde el principio del afio escolar, por ser una
actividad del quehacer educativo ante el Consejo Académico y posterior ante el
Consejo Directivo. El rector o director procedera a incluirlas en el Plan Operativo
Anual-POA, en el calendario académico y ponerla en conocimiento de la comunidad
educativa. Por lo planteado, se aclara que la Secretaria de Educacion
Departamental, bajo ninguna circunstancia aprueba o niega permiso alguno para las
salidas escolares; es asi que se solicitan los listados solo para efectos de
verificacion de la informacién con el SIMAT.

Es por esto que el consejo directivo aprueba las salidas pedagdgicas como se
muestra a continuacion:

2 salidas por modalidad y | Primer semestre: Los estudiantes realizan
grado a municipios aledafios o | Dos salidas grado 10.1 actividades para financiar
sitios locales para fortalecer | Dos salidas grado 10.2 el transporte.
competencias laborales. Dos salidas grado 10.3

Segundo semestre:
Dos salidas grado 11.1
Dos salidas grado 11.2
Dos salidas grado 11.3
Total salidas: 12

Convenio Inspiracion | 1 salida para cada grado | Por convenio, incluye
Comfama. de 1° a 11° de 50 | transporte, alimentacion,
aprender Ciencia ambiental y | estudiantes. guias, kit y atracciones.
mundo corporal Total estudiantes
beneficiados: 550
Estudiantes Rurales Segundo semestre Se realizan convenios con
Encuentro en la sede urbana | 1 salida varias instituciones vy
en el segundo semestre. desde fondos se financia
un porcentaje.
Feria del libro Segundo semestre Se realiza convenio con la
Estudiantes del grado 11 administracion para

financiacion de transporte.
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2. Legalizacion del equipo de calidad: Se socializa al consejo directivo el
acuerdo # 2 del 2 de junio del 2022, donde se explica las funciones y propésito del
equipo de calidad, cuya funcion primordial es administrar en alianza con el consejo
Académico y directivo, el proceso de calidad en los procesos de gestion del PEI, alli
se inicia la operacionalizacion de los planes y estrategias de mejoramiento. Este
equipo estara integrado por el rector, los coordinadores, el docente orientador(a) y
docentes con liderazgo en los procesos de gestion institucional. Se aprueba el
acuerdo por unanimidad y se le da el aval al equipo de calidad de liderar el proceso
institucional.

3. Socializacion de la directiva N1 del ministerio de educacién, sobre
Orientaciones para la prevencion de violencia sexual en entornos escolares del 4 de
marzo del 2022. Ademas se explica la ruta de denuncia de violencias sexuales en
instituciones educativas:

Linea telefonicas

para la atencién y denuncia:

RUTAS DE DENUNCIA DE

VIOLENCIAS SEXUALES
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Qum Quum Qum

Frente a una situacion de abuso o acoso hacia un nifo,
nifa y/o adolescente se debe reportar inmediatamente
a la rector, directivas del colegio y/o docente cercano.

Activar la Ruta de Salud. La rectoria (o en su defecto el
directivo docente que reciba el reporte) gestionara el
traslado de la victima al servicio de urgencias a la
institucion mas cercana para atencion médica y psicologica.

La rectoria (o en su defecto el directivo docente que reciba
el reporte) debera instaurar la denuncia ante |la entidad de
justicia y/o proteccion competente en el municipio

La rectoria (o en su defecto el directivo docente que reciba
el reporte) debera informar a los padres y madres de familia,
y/o acudientes de la victima, salvo que sean los presuntos
responsables de los hechos; en ese caso el ICBF o comisaria
implementara las medidas pertinentes.

*Si el agresor es un estudiante se debe tener en cuenta que:
a) ¢

La rectoria (o en su defecto el directivo docente que reciba el
reporte) deberd pasar el reporte de la situacion al comité de
convivencia escolar y a la Secretaria de Educacion Departamental,
en los tres dias habiles siguiente. *En ningun caso se confrontard a
la victima con el agresor.

El Comité Escolar de Convivencia debera sesionar de manera
extraordinaria para analizar los hechos y tomar las medidas
cautelares necesarias de manera urgente para evitar que haya
contacto entre la victima y su presunto agresor, aplicando el
articulo 44 de la Constitucion politica de Colombia. Se dejara
constancia en el acta

Registrar la situacién y a todas las personas involucradas en el
Sistema de Informacién Unificado de Convivencia Escolar -
SIUCE-.

Cualquier persona que identifique
un caso de vulnera

contra ninos

puede reportar de 1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION UNIDOS
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4. Tienda escolar (punto saludable): se informa al consejo directivo la renuncia
realizada el 30 de mayo del presente afio, por la sefiora YESENIA ANDREA
ECHEVERRY GALEANO al contrato realizado con la I.E SAN RAFAEL del local
de madera ubicado en el segundo patio de la sede de secundaria, la cual
prestaba el servicio de venta de productos saludables, se considera entonces
recibir solicitudes de personas interesadas para iniciar el proceso de
contratacion.

5. Informe financiero: La tesorera de la Institucion educativa socializa el informe
financiero actualizado hasta la fecha del presente afio:

INFORME FINANCIERO 2022

INGRESOS RECAUDADOS:

SGP Gratuidad $99,528,088
Certificados exalumnos $185,000
Derechos académicos Clei $4,162,000
Concesién tiendas y papeleria $7,150,000
Recursos del balance afio 2021 $70,510,677
Rendimientos financieros $282,834

TOTAL INGRESOS RECAUDADOS: $181,819,099
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INFORME FINANCIERO 2022
PAGOS REALIZADOS

CONTRATISTA OBJETO CONTRATO VALOR VALOR
CONTRATO PAGADO

Norvey Alexander Marin  Adquisicion equipo de 7,000,000 3,993,000
computo y accesorios

Elkin Dario Castro Implementos de 10,000,000 6,333,900
papeleria

Norvey Alexander Marin Instalacion camaras 3,425,000 3,425,000
sede primaria

Instruimos Profundizacion 4,603,660 4,603,660
pedagdgica

Ferregal Implementos de 16,000,000 7,512,100
ferreteria

INFORME FINANCIERO 2022 S
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PAGOS REALIZADOS "
CONTRATISTA OBJETO CONTRATO VALOR VALOR
CONTRATO PAGADO
Andrea Londofio Cano  Servicios contador 8,000,000 1,600,000
Comcel S.A Linea Celular 391,527 391,527
TOTAL 27,859,187
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INFORME FINANCIERO 2022
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SALDOS BANCARIOS

Cuenta Recursos propios: $24,938,062

Cuenta Maestra: $128,996,524
$153,934,586

TOTAL:

6. Cierre de la Reunion.

Para constancia firman:
Jhon Fredy Amaya Zuleta
Representante docente

Beatriz Eugenia Garcés Hincapié
Representante docente

Lisbey Lorena Marin Velasquez
Representante estudiantes

Katherine Pelaez Buritica
Representante egresados

Liliana Monsalve

Representante de los padres de familia Representante de los padres de familia

Bibiana Rios Amaya

Jhony Ovidio Sanchez Cardona

Rector

Monica Rios Jaramillo
Representante del sector productivo
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